Direction de I’Education et de la REussite
de la province Sud (DERES)

1 responsable 1 directeur et 2 adjoints

Bourses scolaires

Cellule Stratégie —
Innovation et transition
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POLE EDUCATION

1 responsable

Service de I’épanouissement

Service action éducative et Service administratif et

financier

Internats provinciaux

proximité Dumbéa, La Foa, Bourail et du développement

professionnel

Chef de service et adjoint Directeurs assimilés chef de service Chef de service et adjoint Chef de service et adjoint
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Actions éducatives : Accueil et épanouissement Siége, internats, remplagants, insertion
des éleves (PPIC, service civique)
BEP, sécurité, langues et cultures, santé ) ) Environnement, batiment,
et protection de I'enfance, lutte contre le finances, administration, moyens,
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décrochage scolaire, environnement, Environnement et actions Personnels provinciaux titulaires des coht.role d.e gestl'on, gfastlon
relations, proximité, quotidien, pour la réussite scolaire des Saalks administrative et financiere des
K développement durable / éléves confiés S partenariats, subventions,
colleges
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Vie scolaire : " Recrutement, accompagnement,
Repas de qualité

.. . . reconversion
Inscriptions, carte scolaire, dialogue de 9 K /
4

S gestion, gestion des écoles
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Aide et accompagnement des étudiants

La Foa et Bourail =

240 internes et 256.000

1.125 enseignants et personnels 21 colleges
Relations, proximité, quotidien repas préparés par an

titulaires des écoles agents
provinciaux, 180 instituteurs 90 contrats / marchés colléges

remplagants, 60 agents au sieége, 60
agents dans les internats, 50 PPIC et
20 services civiques 6.000 mandats

20.000 éleves répartis dans 99 écoles et 3 internats Budget : 4,4 milliards

800 étudiants en Nouvelle Calédonie et 400 hors du territoire




