REPUBLIQUE FRANCAISE

N°4az 2011/RAP-COM Nouméa, le 25 0CT 2011

RAPPORT
de la commission du personnel et de la réglementation générale

La commission du personnel et de la réglementation générale s’est réunie sous la présidence de
monsieur Gil Brial, le jeudi 13 octobre 2011 a 15 heures, dans la salle des commissions de ’h6tel de
la province Sud, selon 1’ordre du jour suivant :

Rapport n°1771-2011/APS : Projet de délibération portant réglementation de la commande publique
de la province Sud.
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Etaient présents : Mmes KATRAWA et SIO-LAGADEC ainsi que M. BRIAL.

Etaient absents excusés : Mmes BRIZARD, DAVID et LAUOUVEA ainsi que MM. DE GRESLAN
et REGENT.

L’administration était représentée par :

M. BACKES, secrétaire général adjoint ;

M. TOUBHANS, directeur juridique et d’administration générale (DJA) ;

M. STOCHLINN, chargé de mission a la direction juridique et d’administration générale (DJA) ;

Mlle CHASSARD, chef du service du secrétariat de ’assemblée et de la coordination administrative
(DJA) ;

M. ARLIE, rédacteur des débats (DJA).

Rapport n°1771-2011/APS : Projet de délibération portant réglementation de la commande
publique de la province Sud.

Parmi les objectifs inscrits au sein du plan de développement stratégique « Cap Sud 21 » de la
province, pour améliorer la performance de I’administration, figure 1’élaboration d’un guide de la
commande publique.

Ce guide, en cours d’élaboration, a principalement pour vocation d’accompagner 1’action de
I’administration dans la passation des commandes de la collectivité.



I s’agit de favoriser la recherche de Pefficacité procédurale, de garantir I’égal accés 4 la
commande publique, ainsi que la transparence et la sécurisation dans la passation des contrats et, le cas
échéant, de définir une politique provinciale en qualité d’acheteur public.

Préalablement & I’édiction de ce guide & destination des directions provinciales, il convient
cependant que l’assemblée de province fixe le cadre juridique applicable a la passation des
commandes de la collectivité.

A ce titre, le présent projet de délibération prévoit les régles relatives 4 la conclusion des
contrats passés par la province avec des opérateurs économiques, en vue de répondre a ses besoins en
matiere de fournitures, de prestations ou de travaux.

Ces regles sont les suivantes : les articles 1 et 2 du projet de délibération imposent que la
conclusion de tels contrats s’effectue dans le respect des principes d’égal accés a la commande
publique et de transparence des procédures et qu’elle intervienne en application de la réglementation
relative aux marchés publics ou de la législation applicable aux délégations de service publics.

Pour les contrats qui ne sont pas soumis a ces réglementations et législations, I’article 3
prévoit que ceux-ci obéissent aux régles définies de fagon supplétive par la délibération.

11 s’agit principalement des contrats dont le montant est inférieur & vingt millions de francs.

Concernant le mode de passation de ces contrats, celui-ci est déterminé comme suit, en
fonction du montant de la commande publique a effectuer :

- pour les commandes dont le montant est inférieur & un million de francs, la passation de la
commande est libre, il reviendra au guide de la commande publique, le cas échéant, de
fixer un formalisme minimal ;

- pour les commandes dont le montant est compris entre un million et huit millions de
francs, la consultation de deux opérateurs économiques est exigée avant la conclusion du
contrat ;

- pour les commandes dont le montant est compris entre huit millions et vingt millions de
francs, une procédure d’appel & concurrence est imposée et la conclusion du contrat ne
peut intervenir qu’aprés analyse des offres.

Dans ce dernier cas, I’offre retenue est ’offre économiquement la plus avantageuse. Cette
notion, issue du code des marchés publics métropolitain, est définie par Particle 8 du projet de texte et
consiste & sélectionner des offres en fonction de multiples critéres.

Les modalités de conclusions des contrats de prestation, de fourniture ou de travaux de la
collectivité et qui ne sont ni soumis & la réglementation des marchés publics ni a la 1égislation sur les
délégations de service public, sont ainsi appréhendés juridiquement tout en laissant une relative
souplesse dans les procédures & mettre en ceuvre.

Tel est I’objet de la présente délibération que j’ai I’honneur de soumettre a votre approbation.

Dans la discussion générale et en complément du rapport de présentation, le secrétaire général
adjoint chargé du développement durable a indiqué que suite au rehaussement du seuil des marchés
publics qui a été porté de 8 millions & 20 millions de francs, le 21 avril dernier, les commandes
publiques inférieures a ce seuil ne sont plus soumises a la réglementation des marchés publics.
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Pour des raisons de transparence et de sécurisation, les directions provinciales ont souhaité que la
passation des commandes de la collectivité dont le montant est inférieur a 20 millions de francs soit
encadrée.

M. Brial a indiqué que cet objectif de transparence dans la passation des commandes publiques est
pleinement partagé par [’exécutif provincial.

1l a ajouté que la recherche de [’efficacité dans la conclusion des commandes publiques, qui a conduit
a augmenter le seuil des marchés soumis a la réglementation, ne doit pas rendre pour autant leur
passation plus opaque.

EXAMEN DU PROJET DE DELIBERATION

Article 1 : Avis favorable sans observation.
Article 2 : Avis favorable sans observation.
Article 3 : Avis favorable sans observation.
Atrticle 4 : Avis favorable sans observation.
Article 5 : Avis favorable sans observation.
Article 6 : Avis favorable sans observation.
Article 7 : Avis favorable sans observation.
Article 8 : Avis favorable sans observation.
Article 9 : Avis favorable sans observation.
Article 10 : Avis favorable sans observation.
Article 11 : Avis favorable sans observation.
Article 12 : Avis favorable sans observation.
Article 13 : Avis favorable sans observation.

Sur I’ensemble du projet de délibération : avis favorable de la commission & I’unanimité.

Le président de la commission du personnel
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